SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Contrato que entre si celebram o Instituto
Federal de Educag¢io Ciéncia e
Tecnologia de Goias — IFG, e a Fundacéo
de Apoio a Pesquisa — FUNAPE.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS,
doravante denominada IFG, autarquia educacional de regime especial e vinculada ao Ministério da
Educago, criado pela Lei n° 11.892 de 29/12/2008, inscrito no CNPJ sob o n°® 10.870.833/0001-44,
sediada & Av. Assis Chateaubriand, n°1658 — Bairro Setor Oeste. CEP 74.130-012, Goiania-GO, neste
ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, brasileiro, casado, portador
da C.In° 1215754 2* Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, residente e domiciliado em Goiania-GO, no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto de 04 de outubro de 2017, publicado no DOU
de 05 de outubro de 2017, Segéo 2, pagina 1, e considerando a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de
2008, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2008 e a FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA ,
entidade com personalidade juridica privado, sem lucrativos, constituida nos termos da escritura
publica de 02/06/81 no Cartdrio do Primeiro Oficio de Notas da Comarca de Goidnia, no Livro n°
730, folha 150/157, com sede na UFG, situada no prédio do centro de Convivéncia do Campus
Samambaia, Goidnia-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.799.205/0001-89, doravante denominada
FUNAPE, neste ato representado por seu Diretor Executivo, ORLANDO AFONSO VALLE DO
AMARAL, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade n®. 1.805.516 — SSP/GO ¢ CPF
n°. 102.388.401-15, residente e domiciliado em Goidnia ~GO. Celebram o presente contrato de
prestagdo de servigos, baseado nas Leis Federais n° 4.320/1964, 10.973/2004, n° 8.666, de 21 de
Junho de 1993, e n°® 8.958, de 20 de Dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n° 93.872/1986,
94.664/1987, 5.563/2005, 6.170/2007, n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, Portarias MEC/MCT n°

3.185/2004 e pela Instrugdo normativa 02/2008 MPOG, que se regera pelas cldusulas e condigdes

seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente ajuste a contratacdo de servigos de gestdo administrativa e financeira,

(13

especificamente para as atividades de planejamento e execucdo do projeto intitulado
IMPLANTACAO DO PROJETO ALVORADA: INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA DE
PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL — CURSO FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA - FIC ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE BAIXA TENSAO?”,
conforme especificagdes detalhadas no Plano de Trabalho que passa a ser parte integrante deste

contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO E DA DESCRICAO DO PROJETO
A execugéio dos servigos ora pactuados observara o regime de empreitada por prego global, previsto
no art. 10, inciso I, alinea “a” da Lei n°. 8.666/93. O Projeto fica descrito na forma do Plano de

Trabalho, que fara parte deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA FUNAPE
Na execugdo do objeto do presente Contrato, obriga-se a FUNAPE a envidar todo o empenho e
dedicagdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe forem confiados,
obrigando-se ainda a:
a) Executar as atividades visando a implementa¢io e o desenvolvimento do Plano de Trabalho
aqui contratado;
b) Apresentar ao IFG o Relatérios final das atividades desenvolvidas no 4mbito do Plano de
Trabalho;
¢) Manter uma conta bancaria especifica, para a movimentagfo dos recursos financeiros alocados
para a execug¢do do Plano de Trabalho;
d) Possibilitar ao Coordenador do Plano de Trabalho o acompanhamento das operagdes relativas

as movimentagdes bancarias efetuadas, bem como o acesso a emissdo de extratos de saldos;
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e) Fornecer ao IFG, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informagdes adicionais aos
relatérios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do presente
Contrato (incluindo-se aplicagdes financeiras realizadas);

f) Desenvolver o Plano de Trabalho na sede do IFG ou fora dela, quando necessério;

g) Guardar sigilo das informag¢des que lhe forem repassadas pelo IFG, sendo vedada a sua
divulgag@o sem a prévia e expressa concordancia do IFG:;

h) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando
com antecedéncia necesséria os documentos e informagdes que se fagam necessérios e que
devam ser fornecidos pelo IFG;

i) Observar fielmente as obrigagdes estabelecidas no presente Contrato e outras orientagdes que
formalmente lhe sejam dirigidas pelo GESTOR designado pelo IFG e indicado no ITEM
1 (Descricao do Projeto) do Plano de trabalho;

J) Observar a legislagdo federal que institui normas para aquisigio de bens e a contratagdo de
obras e servigos pelas Fundagdes de Apoio;

k) Submeter-se ao controle finalistico e de gestio pelo IFG;

1) Submeter-se a fiscalizagdo da execugdo do contrato pelos érgfios de auditoria externa e interna
competentes;

m) Manter as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas pela Lei 8.666/93, art. 55, VI, IX,
Xl e XIII.

n) Assegurar o sigilo sobre os resultados alcangados, parciais e finais, até que esses tenham sido
adequadamente avaliados e os direitos envolvidos devidamente reservados, sob as cautelas
legais exigiveis;

0) Manter, periodicamente ¢ com exatiddo, informada ao IFG sobre o andamento das atividades
em questdo, assegurando a estas condigdes para avaliar a antever os resultados previsiveis e
alcangados;

p) Informar a todos os envolvidos nas atividades realizadas sobre suas responsabilidades,

obrigagdes e direitos, em decorréncia dos termos da presente clausula;
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q) Assegurar, previamente, da anuéncia ou da observincia estrita de todos os envolvidos nas
atividades realizadas nos termos da presente clausula;

r) Antecipar as providéncias cabiveis para assegurar a reserva dos direitos sobre bens e resultados
alcangados em tempo habil, para que prejuizo algum a esses direitos venha a ocorrer,
acautelando-se para ser respeitada a precedéncia do IFG na reivindicagdo da titularidade
desses direitos, além da integridade dos termos da presente clausula;

s) Colocar a disposigdo do IFG toda a documentagio e informagdo habil e suficiente para
possibilitar-lhe avaliar, dimensionar, bem como instruir toda e qualquer agfo ou providéncia

relacionada com direitos e interesses decorrentes da execugdo da presente clausula.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO IFG

O IFG obriga-se a encaminhar, formalmente, com a necessaria antecedéncia, as informagdes e
documentos que se fagam indispensdveis a adequada elaboragdo de trabalhos que a FUNAPE
entender que devam ser elaborados na realizagéio do objeto ora pactuado, competindo-lhe ainda:

a) Aprovar o Plano de Trabalho, com a defini¢@o dos seus objetivos, metas e atividades previstas;

b) Cumprir, tempestivamente, as demais obrigagGes estabelecidas neste Contrato;

¢) Acompanhar e avaliar os servigos prestados pela FUNAPE, referentes ao desenvolvimento e
execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho;

d) Colocar a disposicdo da FUNAPE os recursos necessarios ao regular desempenho de suas
obrigagdes, fornecendo-lhe, sempre que isso se fizer exigivel, dados indispensaveis ao bom e
fiel cumprimento do objeto deste Contrato;

e) Indicar os Representantes do IFG para participarem e/ou fornecerem informagdes que se
fizerem necessarias a realizago das atividades a que se referem este instrumento.

f) Exercer a condugéo técnica, prestando apoio cientifico e tecnoldgico necessario ao melhor
desempenho da FUNAPE, no desenvolvimento do Projeto;

g) Autorizar a participagdo dos Servidores do IFG, conforme relacionados no Plano de Trabalho,

nos termos da lei e das normativas do IFG que disciplinem a matéria, sem que isto implique
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em disposi¢do e/ou prejuizos no desenvolvimento das atividades normais e préprias dos
indicados, no cotidiano do IFG;
h) Permitir a utilizagdo de seus laborat6rios, equipamentos, instrumentos, materiais ¢ demais

instalagdes existentes em suas proprias dependéncias, nos termos da legislagdo regente;

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

O IFG, em retribuicfio aos servigos prestados, pagard & FUNAPE os valores referentes as
despesas administrativas e operacionais, nos termos das planilhas a serem apresentadas no decorrer da

execugdo do contrato, as quais serfio incorporados ao presente contrato por meio de termos aditivos.

Paragrafo Segundo — A FUNAPE deveré incorporar & conta de recursos proprios do IFG a parcela

de ganhos econémicos decorrentes da execugéo do projeto.

Paragrafo Terceiro — A FUNAPE deverd repassar & conta de recursos proprios do IFG, no montante
descrito no Plano de Trabalho, de acordo com os detalhamentos realizados, pela parcela relativa ao

ressarcimento pela utiliza¢do dos bens do IFG.

Paragrafo Quarto — Fica vedado ao IFG o pagamento de débitos contraidos pela FUNAPE a

qualquer titulo, especialmente em relagdo ao pessoal por esta contratado.

CLAUSULA SEXTA — DA DISCRIMINACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para atender as despesas decorrentes das atividades previstas no presente
instrumento serdo oriundos do Ministério da Seguran¢a Piblica, através de TED ao IFG, que serfio
descentralizados e aportados a Fundagfio de Apoio em conta especifica para o projeto.
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CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
A FUNAPE fica obrigada a realizar a prestagdo de contas final, até 60 dias ap6s o término do

contrato que devera abranger os aspectos contabeis, de legalidade, efetividade e economicidade do

projeto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestacdo de contas devera ser instruida com os demonstrativos
de receitas e despesas, copia dos documentos fiscais da fundagdo de apoio e comprovantes da

execucdo dos servigos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O IFG emitira relatério final de avaliagio, com base nos
documentos referidos na subcldusula primeira atestando a regularidade das despesas e o cumprimento

dos objetivos do projeto segundo o Plano de Trabalho apresentado.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

Fica instituido pelo IFG o COORDENADOR, devidamente indicado no Plano de Trabalho ITEM 1
(Descric¢iio do Projeto), como encarregado de assessorar o planejamento com as instincias técnicas e
outros orgdos do IFG, sendo responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas no dmbito do Plano de Trabalho objeto do presente Contrato, podendo propor, quando

necessario, alteragdes no mesmo.

Paragrafo iinico — O IFG também indicara através de portaria, nos termos do art, 67 da Lei n° 8.666,

de 21/06/1993, o servidor para a fiscalizagéo do presente contrato.

CLAUSULA NONA — DA SUPERVISAO DOS SERVICOS
A execugdo das atividades contratuais ora pactuadas serd acompanhada e supervisionada pelo

GESTOR designado pelo IFG, o qual se incumbird de proceder anotagdes, em registro proprio, de
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todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do presente contrato, sendo-lhe, ainda, assegurada a
prerrogativa de:
a) Solicitar adigdes de servigos em conformidade com os objetivos deste contrato;
b) Supervisionar a execugdo do presente contrato, de modo que sejam cumpridas integralmente as
condi¢des constantes de suas clausulas;
¢) Sustar os pagamentos das faturas, no caso de inobservéncia, pela FUNAPE, de qualquer
exigéncia;
d) Disciplinar o uso de bens e servigos do IFG pela FUNAPE consoante o artigo 6° da Lei n®.
8.958/94.

SUBCLAUSULA UNICA - A supervisio exercida pelo GESTOR do IFG nio excluird ou reduzira

a responsabilidade da FUNAPE pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL
As obrigagdes resultantes do presente contrato deverfio ser executadas fielmente pelas partes, de
acordo com as condigdes avencadas e as normas legais pertinentes, respondendo cada uma pelas

conseqiiéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Executado o Objeto Contratual, sera ele recebido na forma

preconizada nas disposigdes da Lei n°. 8.958/94.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O GESTOR designado pelo IFG: rejeitara, no todo ou em parte, os

servigos executados em desacordo com as condigdes contratuais e 0s seus anexos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES
O ndo cumprimento, por parte da FUNAPE, das obrigagdes contratuais assumidas ou a infringéncia
dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagdo das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade;
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b) Multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, devidamente atualizado,
quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigagdes assumidas, o que nio
impede a rescisdo contratual e outras penalidades;

c¢) Multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do contrato, devidamente atualizado, na
hipétese de, ja tendo a FUNAPE sofrido punigio na forma prevista na alinea anterior vir ela
a cometer novamente falta que enseje a aplicagdo igual sang¢do, sem prejuizo da imediata
rescisdo do contrato e aplicagdo das demais penalidades cabiveis;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o IFG, por até 02 (dois) anos, na e 3
hipétese de rescisdo do Contrato por culpa da FUNAPE;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica, quando a
FUNAPE deixar de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou

revestida de ma fé.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As sangdes de natureza pecuniéria estario submetidas ao artigo 86 e
§§ da Lei n® 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As sangdes de natureza pecuniéria serdio descontadas de créditos que
eventualmente detenha a FUNAPE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Na ocorréncia de aplicagio de multa, esta se dara apos regular

processo administrativo.

SUBCLAUSULA QUARTA - As penalidades previstas néo poderdo ser relevadas, salvo quando
ficar comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou

caso fortuito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO
O presente contrato tera vigéncia e execugdo de 15 (quinze) meses contados a partir da data de sua \

assinatura, podendo excepcionalmente, ser prorrogado, na hipétese de ocorréncia de fatos impeditivos A{
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) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — REITORIA | FONE: 55 (62) 36012-2200.

AvV. AsSIS CHATEAUBRIAND, N°1658 — BAIRRO SETOR OESTE. CEP 74.130-012, GOIANIA-GO.

PAGINA 8 DE 16

2

/



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

ao normal andamento da execugdo do projeto, por periodo estrito e necessirio ao término do

implemento do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DO NOME DO IFG

A FUNAPE nio poders, exceto em curriculum vitae, utilizar o nome do IFG, ou sua qualidade de
FUNAPE, em quaisquer atividades de divulgagdo profissional, como, por exemplo, em cartdes de
visita, antincios diversos, impressos ou outras formas similares, sob pena de imediata rescisio do

presente contrato, nos termos previstos na clausula anterior.

SUBCLAUSULA UNICA - A FUNAPE nio podera, outrossim, pronunciar-se, em nome do IFG,
a imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades do IFG, bem assim de sua
atividade profissional, sob pena de imediata rescisio contratual e sem prejuizo das demais cominagdes

cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO USO DE BENS E SERVICOS DO IFG
A FUNAPE podera, de acordo com a previsdo do Plano de Trabalho, utilizar-se de bens e servigos
do IFG, mediante ressarcimento e pelo prazo estritamente necessario a elaboragio e execucio do

projeto objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO PESSOAL

O pessoal que a FUNAPE empregar para a execugiio dos trabalhos/servigos ora avengados nfo tera
vinculo de qualquer natureza com o IFG e desta ndo podera demandar quaisquer pagamentos, tudo da
exclusiva responsabilidade da FUNAPE. Na eventual hipdtese de vir o IFG a ser demandada
judicialmente, a FUNAPE a ressarcird de qualquer despesa que, em decorréncia, vier a ser

condenada a pagar.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pessoal envolvido na execugdo deste Contrato guardard seu

vinculo e subordinagfo de origem com a institui¢do a cujo quadro pertencer.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - Todo o pessoal que a FUNAPE utilizar na execugfio dos trabalhos,
mesmos que remunerado com recursos oriundos do IFG, ser-lhe-a4 diretamente vinculado, nfo se
estabelecendo vinculo de qualquer natureza com o IFG. Se eventualmente o IFG vier a ser
demandado pelo pessoal utilizado nos trabalhos, a FUNAPE a indenizara das despesas que em

decorréncia realizar, atualizadas monetariamente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Fica vedado ao IFG o pagamento de débitos contraidos pela —

FUNAPE a qualquer titulo, em relagdo ao pessoal por esta contratada.
CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ DA CONCESSAO DAS BOLSAS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A FUNAPE poder4 para execugdo do projeto, conceder bolsas de
ensino, de pesquisa, de extensio e de graduagdo com fundamento na Lei n° 8.959/1994 e

regulamentada pelo Decreto n® 7.423/2010, Lei 10.973/2004, todos com devidas atualizagdes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A FUNAPE podera conceder bolsas de ensino, de pesquisa, de
extensdo e de estimulo 4 inovagdo aos alunos de graduagdo e pds-graduagdo vinculados ao projeto

sem prejuizos ao tempo para seus estudos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A concessio de bolsa ndo cria, em qualquer caso, vinculo

empregaticio de qualquer natureza.

SUBCLAUSULA QUARTA - A FUNAPE n#o concederé bolsas de ensino para: a) o cumprimento
de atividades regulares de magistério de graduagdo e pds-graduagfo nas instituicdes apoiadas; b)
servidores publicos, a titulo de retribuigio pelo desempenho de fungSes comissionadas ou pela

participagdo eventual nos conselhos da FUNAPE.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VINCULACAO
O presente contrato vincula-se ao termo de dispensa de licitagdo, conforme disposto no artigo 24,
inciso XIII, da lei 8.666/93 e demais elementos ou documentos integrantes do presente procedimento,

que passam a fazer parte deste instrumento, independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivo

para rescisdo do presente contrato, respeitados os artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93:

I-pelo IFG:

a) O ndo cumprimento das cldusulas contratuais;

b) O cumprimento irregular das clausulas contratuais;

¢) O atraso injustificado do inicio da execugio do objeto contratual;

d) A paralisagéo das atividades contratuais sem justa causa e prévia comunicagiio ao IFG;

€) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da FUNAPE com outrem, a

cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio;

f) O desatendimento das determinagdes regulares do representante do IFG designado para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, assim como as de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execucfio anotadas em registro proprio, lavrado pelo
representante do IFG;

h) A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da FUNAPE que, a juizo
exclusivo do IFG, prejudique a execugio do contrato;

i) Razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela autoridade competente e exaradas no processo administrativo a que se
refere o presente contrato;

J) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execucio do contrato.

I - pela FUNAPE:

SR o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — REITORIA | FONE: 55 (62) 36012-2200. 3
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a) Supressdo do objeto contratual, por parte do IFG, acarretando modifica¢dio do valor inicial do
contrato além do limite permitido no parigrafo 1°. Do art. 65 da Lei n°. 8.666/93;

b) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita do IFG, por prazo superior a 90 (noventa)
dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério, quando for o caso, de indenizagBes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado & FUNAPE,
nesses casos, o direito de optar pela suspenséo do cumprimento das obrigagdes assumidas, até
que seja normalizada a situagdo;

¢) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo IFG, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado 8 FUNAPE o
direito de optar pela suspensfio do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a
situacéo;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execugio do contrato.

SUBCLAUSULA UNICA - Fica reconhecido o direito da Administracdo, em caso de rescisdo

administrativa, consoante art. 55, inciso IX, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - RESERVA DE DIREITOS SOBRE INVENTOS,
INOVACOES, TECNOLOGIAS E NOVOS CONHECIMENTOS COMERCIALIZAVEIS E
DIREITOS AUTORAIS.

Caso as atividades realizadas sob o presente instrumento ou por este previstas originem diretamente
resultados materiais representados por inovagdes tecnoldgicas, novos conhecimentos aplicaveis a
atividades econOmicas produtivas que propiciem incremento de seu desempenho, aumento da
produtividade dos fatores envolvidos, otimizagio do uso de recursos e insumos, ou ainda criagdes
intelectuais possiveis de proteger como propriedade de autor, as partes interessadas obrigam-se a

reservar os direitos inerentes a propriedade, disposi¢do e utilizagdo desses bens ou resultados, para

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — REITORIA | FONE: 55 (62) 36012-2200.
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assegurar seu aproveitamento econémico e a apropriagdo dos beneficios de sua exploragio

econdmica.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O IFG terd precedéncia na reivindicagdo da titularidade dos
direitos sobre os bens e resultados reservados, conferindo-se & outra parte participagfio nos beneficios

que decorrerem da utilizagfo e da exploraciio econdmica desses bens e resultados.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Ao autor ou autores da inovagdo, do novo conhecimento ou da
criagdo sob reserva, serd assegurada participagfio financeira ou remuneragdio, em contrapartida ao

fruto de seu trabalho.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A forma de utilizagdo, de apropriagfo e de exploragdo dos bens e
resultados, bem como as condi¢des de participagdo nos beneficios que dai se originarem, além da
remuneragdo devida ao autor, serfio objeto de instrumento contratual a ser celebrado entre as partes
interessadas, que nfio poderdio recusar-se a celebragfio desse contrato, sob pena de perda de direitos
sobre a apropriagdo, a utilizagdo e a exploragdo desses benis, ou, ainda, que esta participagdo ou
direitos sejam atribuidos & parte faltosa por arbitramento e considerando apenas o aporte individual

para a obteng@o do resultado material a partilhar.

SUBCLAUSULA QUARTA - Incumbe a parte executora das atividades realizadas sob o presente
instrumento ou nele previstas:

a) Assegurar o sigilo sobre os resultados alcangados, parciais e finais, até que esses tenham sido
adequadamente avaliados e os direitos envolvidos devidamente reservados, sob as cautelas
legais exigiveis;

b) Manter, periodicamente e com exatiddo, informada ao IFG sobre o andamento das atividades
em questdo, assegurando a estas condi¢des para avaliar a antever os resultados previsiveis e
alcangados;

¢) Informar a todos os envolvidos nas atividades realizadas sobre suas responsabilidades,

obrigagdes e direitos, em decorréncia dos termos da presente cldusula;

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — REITORIA | FONE: 55 (62) 36012-2200.
AvV. ASSIS CHATEAUBRIAND, N°1658 — BAIRRO SETOR OESTE. CEP 74.130-012, GOIANIA-GO.
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d) Assegurar, previamente, da anuéncia ou da observincia estrita de todos os envolvidos nas
atividades realizadas nos termos da presente clausula;

e) Antecipar as providéncias cabiveis para assegurar a reserva dos direitos sobre bens e resultados
alcangados em tempo habil, para que prejuizo algum a esses direitos venha a ocorrer,
acautelando-se para ser respeitada a precedéncia do IFG na reivindicagido da titularidade
desses direitos, além da integridade dos termos da presente cliusula;

f) Colocar a disposi¢cdo do IFG toda a documentagfio e informagdo habil e suficiente para
possibilitar-lhe avaliar, dimensionar, bem como instruir toda e qualquer a¢do ou providéncia

relacionada com direitos e interesses decorrentes da execugéo da presente clausula.

SUBCLAUSULA QUINTA - As solicitagdes de providéncias dirigidas ao IFG, pela parte
interessada, ou comunicagdes a que esteja obrigada a fazer, devem ser processadas por meio de
expedientes escritos e devidamente formalizados, assegurando-se de seu recebimento pelo 6rgio
competente para o atendimento as solicitagdes ou as providéncias necessarias decorrentes da
comunicagdo realizada, sob pena de a ele ser atribuida a responsabilidade por qualquer prejuizo, dano
ou lesdio a direito, interesse ou faculdade que incumba individualmente ou em comum as partes

envolvidas.

SUBCLAUSULA SEXTA - O IFG se resguarda o direito de realizagdo de deposito ou registro de
propriedade intelectual, softwares, tecnologias e novos conhecimentos comercializaveis e direitos -
autorais. Todos os trimites relacionados a esta subclausula devera ser dirigida ao Nucleo de Inovagéo

Tecnologica (NIT) do IFG.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICIDADE
A publicagio resumida do presente contrato na imprensa oficial, que é condigio indispensével para

sua eficacia, sera providenciada pelo IFG, nos termos do pardgrafo tinico do art. 61 da Lei n°

8.666/93.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PROIBICAO DE SUBCONTRATACAO DO
OBJETO

Fica proibida a subcontratagio do objeto do presente contrato, para qualquer empresa, pessoa fisica
ou pessoa juridica. Esta proibi¢do diz respeito a gestdo administrativa e financeira oferecida para o
projeto intitulado “ IMPLANTACAO DO PROJETO ALVORADA: INCLUSAO SOCIAL E
PRODUTIVA DE PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL - CURSO
FORMAGCAO INICTAL E CONTINUADA - FIC ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL
DE BAIXA TENSAO?, que sera prestado apenas pela FUNAPE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Goids, com rentncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas e questdes oriundas do presente Contrato.
E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam o presente instrumento em trés vias de

igual teor e forma, perante as testemunhas presentes.

\ Goidnia, __ de dezembro de 2018.

Pelo IFG: / _
\

PROF./JERONIMO RODRIGUES DA SILVA

Reitor

Pela FUNAPE:

s/

PROF. DR. OR@-@DO AFONSO VALLE DO AMARAL

Diretor Executivo

,'Z;z
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o Machado Carvatho
Testemunhas ; /("7*29 de Captador de Recursos
Nome: _ ',,l Nome: ﬁm@% %U}LD\&H%U\
CPF: _03z.3¢"24\-3 & CPF: MMJL - A
TOR
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PLANO DE TRABALHO
(Vinculado ao Termo de Contrato N°.2

1 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

IMPLANTACAO DO PROJETO ALVORADA: INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA DE PESSOAS EGRESSAS
DO SISTEMA PRISIONAL - CURSO FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA - FIC ELETRICISTA
INSTALADOR PREDIAL DE BAIXA TENSAO

Identifica¢iio dos Participes do Projeto

Instituigéo Instituto Federal de Educag:ao Clenma e Tecnologla de Gmés

Céampus: Goidnia Oeste
Fundagdo: FUNAPE
Coordenador(a): . : . .~ | CPF/Matricula SIAPE
Emmanuel Victor Hugo Moraes . . 052 484.066-09
. Telefone 0l | - Telefone 02 20 0 006 mai) o
(62)3612- 2214 (62)98116 7920 emmanuel moraes@lfg edu br
~ Centro de Custo _ Bancoe Agéncia | Conta Corrente especifica
Classificagdo do Projeto: SEaEEREEE e e
[ ] Pesquisa ' < | Extensdo I:l Ensino
Desenvolvimento Institucional [ | Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

Justificativa/Fundamentacgio

A compreensdo da questdo prisional passa por estudos nfio s6 quantitativos, mas também qualitativos das pessoas presas
e egressas do sistema prisional. Normativos, estudos e programas apontam que a pena de priséo ndo deve ser a tnica,
nem a principal resposta criminal, o que leva a necessidade do oferecimento e utilizagdio de outras medidas que
fomentem a responsabilizagio do sujeito pelo crime/violéncia cometido, bem como a reparagio do dano social causado
com a utilizagfio de alternativas penais.

Diante de tal contexto, se torna mister tratar a questfio das pessoas egressas do sistema prisional como um problema de
importédncia central que exige politicas, estudos e intervengdes que envidem esforgos para instrumentalizar o estado na
elaboragdo de politicas mais eficazes que proporcionem condigdes de reintegragdo social.

Esta proposta de projeto caminha nessa dire¢do, pressupde a qualificagio e orientagdo profissional como condutor da
inclusdo das pessoas egressas do sistema prisional.

No Brasil, a assisténcia na ressocializagdo ou reinsercfio de pessoas egressas do sistema prisional € garantida pela
legislagdo no seu primeiro artigo, mas tanto na esfera profissional quanto na educacional ela € precaria.

Dentre os diversos obstaculos do Estado brasileiro para um tratamento penitencidrio que respeite os direitos do apenado,
previstos em leis, podemos citar os relacionados com as deficiéncias no acompanhamento das pessoas egressas do
sistema prisional. Nesses casos, a omissfo praticada amplia-se no momento em que o individuo adquire sua liberdade,
quando o Estado deveria desempenhar um papel fundamental nos momentos iniciais de liberdade, de forma a garantir o
ingresso da pessoa egressa ao meio social, proporcionando o acesso a direitos e politicas sociais, buscando assim,
inverter o ciclo de retorno ao crime.

No ambiente de trabalho competitivo brasileiro, a inser¢fo das pessoas egressas do sistema prisional ¢ tarefa complexa.
A discriminagdo e preconceito praticados pelos possiveis contratantes sfo, em geral, obstaculos que norteiam as
percepgdes e praticas dos agentes sociais em relagfio as pessoas egressas.

Fato € que, muitas empresas privadas ndo oferecem trabalho as pessoas egressas, alimentadas ndo somente por razdes
ligadas ao crescimento econdmico do Pais, mas pelo “preconceito, inseguranga e esquecimento social dos mesmos”.
Isso dificulta muito a insergfo deste piblico no mundo de trabalho, podendo contribuir para as estatisticas de
reincidéncia ao crime.

Outro fator relevante sio as barreiras pessoais das préprias pessoas egressas no espago social no qual se d4 a divisdo do
trabalho como: habilidades e potencialidades laborais fracas ou pouco desenvolvidas, falta de conexdes e experiéncias
recentes de trabalho, educagfio limitada, dificuldade de transporte, historico de uso/abuso de substéncias ilicitas e outros
problemas de ordem fisica e mental.

Essa situagfio leva muitas pessoas a exercer trabalhos como autdnomos, pois no dependem de outrem para consegui-lo.
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Acgdes isoladas de capacitagio ou de ofertas de vagas de emprego sio bastante comuns como tentativa de reinsercéo de
pessoas egressas a0 mercado formal de trabalho, todavia, muitas vezes, ficam aquém dos resultados esperados.

O presente projeto tem o diferencial fundamental de néio somente estabelecer agdes isoladas de capacitagdo e/ou oferta
de vagas, mas de estabelecer agdes integradas com o objetivo de empoderar as pessoas egressas enquanto cidaddos de
direitos basicos. Para isso propde suporte técnico e pedagégico mais préximo e consciente das especificidades e procura
trabalhar as demandadas do piblico egresso do sistema prisional proporcionando maior autonomia em relagdo aos
rumos da sua prépria vida.

Trata-se de um projeto que articula uma rede de instituigdes com trajetérias nas éreas da educagéo, trabalho e politicas
penais que integram esfor¢os conjuntos para promover oportunidades reais de inclusdo social de pessoas egressas do
sistema prisional, via inser¢fio no mundo do trabalho.

O projeto Alvorada foi constituido considerando o trabalho como um fator de redugfio de vulnerabilidades sociais,
proporcionando as pessoas egressas do sistema prisional novas possibilidades de reconhecimento, socializagdo e
autoconstrugdo, na medida em que viabiliza condigSes para que os sujeitos sejam inseridos na estrutura produtiva.
Trabalha com a inser¢do da pessoa egressa do sistema prisional num duplo contexto, o universo da Educagdo
Profissional, a partir do entendimento de trabalho no ambito do principio educativo, e de acompanha-lo no
enfrentamento da inser¢fio e permanéncia do mundo do trabalho.

Segundo o Ministério Piblico do Estado de Goids - MPGO, no Plano Geral de Atuagfio 2018-2019 para Reestruturagfo
do Sistema Penitenciario do Estado (Disponivel em www.mpgo.br/portal/pagina/reestruturacao-do-sistema-
penitenciario), ¢ dificil tragar um diagndstico seguro do sistema prisional goiano, tendo em vista a falta de dados
concretos e atualizados e as divergentes fontes de informag#o. A partir deste pressuposto, o documento elaborado pelo
MPGO, ao qual nos reportamos nessa segéo do Projeto Bésico, apresenta niimeros com base nas informagdes coletadas
junto ao Tribunal de Justi¢a do Estado de Goids — TJGO, & Diretoria Geral de Administragdo Penitencidria de Goids —
DGAP-GO e Conselho Nacional de Justiga — CNJ (plataforma Geopresidios).

De acordo com o Plano de Atuagdo do MPGO, a populagdo carceraria do Estado é de 21.781 pessoas, conforme dados
fornecidos pela DGAP-GO em referéncia a Dezembro/2017. Contudo, o levantamento da prépria DGAP sobre a
classificagio da populagdo carcerdria quanto ao sexo e regime de cumprimento de pena remontam a julho de 2017,
quando se totalizava 20.468 presos, dos quais 19.494 homens e 974 mulheres, conforme abaixo:

Homens: Mulheres
Regime provisdrio 8.700 450
Fechado 6.323 281
Semiaberto 3.112 175
Aberto 1.076 53
Monitorados 212 15

O documento do MPGO aponta ainda pra um déficit de ao menos 2.157 agentes prisionais, além de um déficit de
122,8% no numero de vagas disponfveis no sistema prisional do Estado (9.772 vagas disponiveis, frente a 21.781
presos).

Da andlise desses e de outros dados, 0 MPGO conclui pela adogdo de politicas piiblicas que contemplem desde a
implementagdo de senso penitencidrio, melhoria da eficiéncia da gestio prisional e efetiva reestruturagio fisica e
administrativa do sistema penitencidrio. Dentre as politicas, apresenta algumas iniciativas, dentre as quais destacamos as
que se referem a Reeducagdo e Reintegragdo Social da Comunidade Carcerdria e Egressos, buscando a inser¢do dos
Egressos no Mundo do Trabalho e visando a reincidéncia prisional.

Nesse contexto, entendemos a pertinéncia do Projeto Alvorada como importante contribuigio para a formago e
capacitagéo de Egressos, consoante ao Proposto pelo MPGO e em atengiio ao exposto nas secdes I e V da Lei de
Execugdo Penal (7.210/1984), uma vez que se soma a outras a¢des que vem sendo executadas no Estado de Goiss, na
espreita da atuagéio do Patronato, como os programas Comegar de Novo, Programa Ser Livre, ProJovem Trabalhador e
Pronatec Sistema Prisional.

Se considerarmos todos 0s preconceitos envolvidos na insergdo dos egressos do sistema prisional no mundo do trabalho
e associarmos a escolaridade e capacitagio profissional desta populagéo, os resultados acabam por impulsionar a
reincidéncia criminal e prisional. Levando em conta apensas os dados dos presos em regime provisorio, aberto e
fechado, conforme DGAP-GO, 41% (7350 pessoas) tem o Ensino Fundamental incompleto, o que nos leva a pensar em
um curso de Formagéo inicial e continuada, dentro do Projeto Alvorada, que que insira neste contexto de escolarizagéo.
A partir do debate inicial entre profissionais das 4reas educacional, juridica e social, do qual fizeram parte o IFSP —
Cémpus Campinas e o grupo GI A Prisional (Grupo de Apoio ao Sistema Prisional) surgiu a primeira ideia de um
projeto que contemplasse o segmento de egressos do sistema prisional.

Nesse contexto o IFSP Cémpus Campinas iniciou articulagSes e estudos que resultaram no Projeto Alvorada. Os
primeiros contatos foram realizados com o Departamento Penitenciario Nacional —- DEPEN/MSP, O Ministério Publico
do Trabalho - MPT e a Secretaria de Administragfo Penitenciaria de Sdo Paulo - SAP.

A partir do sucesso da execugdo do Projeto, o Ministério da Justiga abre o horizonte de ampliagio e execugfio do Projeto
em outras unidades da Federago.

O Instituto Federal de Goids, entendendo a importéincia e pertinéncia do projeto, acata o chamamento daquele
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Ministério e apresenta proposta de execugdo no campus Goiénia Oeste, considerando as informagdes coletadas junto a
DGAP-GO e a DPGO, para atendimento 4 populagio egressa na cidade de Goi4nia, uma vez que a capital do Estado

concentra 0 maior nimero de pessoas para insercéio no projeto.
La. Identificacio do Objeto E

_Lb. Nimero Registro do Projeto o . o Lc. Prazo de Execugio
Certiddo de Acfo de Extensdo 047/2018 - Inicio Término
Novembro/2018 Margo/2020

Ld. Resultados Esperados

Le. Cronegrama dEExecugﬁo -

Indicador Fisico
Etapa Descricio Inici inal
P ¢ Unid. | Qtd. feto itite

Capacitagiio inicial da equipe executora, agdes

1 de alinhamento com parceiros e selegdo de Nov/2018 | Abril/2019
alunos

2 Capacitagiio dos alunos alunos 30 | Abril/2019 | Ago/2019
Incubaca Projet dori

3 cubagdo (Projetos de emreendedorismo Pt 30 Set/2019 Mar/2020

individual)

Lf. Indicadores de cumprlmento das metas

O projeto terd 5 principais indicadores que devem ser trabalhados para atendlmento das respectlvas metas
Indicador 1: Alunos qualificados para o mundo do trabalho

Descrigéio: quantidade de pessoas participantes do projeto aprovadas na fase de capacitagdo, cuja participagdo alcangou
a frequéncia minima necessaria para as atividades ofertadas. A capacitagio dar-se-a por meio de cursos de formagfio
inicial e continuada, voltados para a instrumentalizagéo técnica e o fomento do perfil empreendedor dos participantes,
de modo a contribuir para minimizar vulnerabilidades sociais que dificultam o acesso das pessoas egressas do sistema
prisional ao mundo do trabalho.

Unidade de medida: percentual (%)

Férmula de célculo: Relagdo percentual entre o nimero de aprovados na e tapa de capacitagio pelo niimero total de
participantes matriculados.

Meta: 100%

Prazo: no decorrer da etapa de capacitagdo.

Institui¢@o responsédvel: IFG Campus Goiénia Oeste e PROEX

Fonte de comprovagio : a) Didrio de classe com registro de frequéncia e desempenho de cada participante com a
assinatura do participante e do(s) docente(s) responsavel(eis) pela disciplina, bem como dos coordenadores; b) Relatério
individual do respectivo tutor com informagdes relacionadas a fase de capacitagdo. Documento que deve ser assinado
pelo tutor e coordenadores.

Indicador 2: Alunos inseridos e acompanhados no mundo do trabalho

Descrigdo: quantidade de pessoas participantes do projeto que, no decorrer da fase de incubagdo, concretizaram a
inser¢éo no mundo do trabalho, seja por meio de vagas de estdgio, programas de cotas, autdnomos ou inser¢io em
cooperativas para prestagdo de servigos, de forma compativel as suas caracteristicas, habilidades e aspiragdes pessoais.
Unidade de medida: Percentual (%)

Férmula de célculo: Relagfio percentual entre o niimero de alunos inseridos no mundo do trabalho na etapa de incubagdo
pelo niimero total de participantes matriculados.

Meta: 80%

Prazo: no decorrer da etapa de capacitagio.

Institui¢do responsavel: IFG Campus Goidnia Oeste e PROEX

Fonte de comprovagdo: Ao efetivar a inser¢do no mundo do trabalho, a instituigio parceira emitird uma declaracio na
qual constem o nome do participante contratado, o cargo e a data de contratagfo. Este documento devera ser assinado e
carimbado pelo parceiro contratante. No caso de trabalho autdnomo, o respectivo tutor emititdi uma declaragfio
descrevendo o trabalho auténomo do aluno. Este documento devera ser assinado pelo aluno, tutor e coordenadores.
Indicador 3: Oportunidades de inclusfio no mundo do trabalho ofertadas.

Descrigéio: quantidade de oportunidades para inser¢io no mundo do trabalho disponibilizadas para os participantes do
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“‘ MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

!!i {EE{S?TUTQ FEDERAL gg‘g&?gg:gﬁlggl\g%mcm CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Bolsas profissionais 242.250,00
b —Servigos de Terceiros P. Juridica . Total 60.369,00
D.A.O. da FAP* 60.369,00
_¢— Passagens e Despesas com Lecamocao = Lotal | :
d- Despesas com didrias ® Total |
e- __Mater]al de Consumo ~ Total
b= Iavestlmenta Total |
o Ressarclmento IFES g (wa GRU) . Total |
Ressarcimento ao IFG
Ressarcimento & UA/Orgéo
h- Ganho econdémico*** =
Total 664.059,00

* FAP — Fundagdo de Apoio a Pesquisa
** IFES — Institui¢do Federal de Ensino Superior

*** - Ndo havendo previsdo de ganho econdmico este serd apurado ao final da execugdo do projeto.

e

,;'II;'.e Detalhamento do Ressarcimento AIRES -

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES

Justificativa

Fundacédo de Apoio.

TED assinado com o Ministério da Seguranga Piblica nfio prevé taxa de ressarcimento e todos
os valores estdo diretamente atribuidos ao pagamento de bolsas e a taxa de administracio da

IIT - QUADRO DE PESSOAL - ANEXO I

IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

\
il R e

Goiénia, J_A de wde 2016
/,//7% g ‘7‘//

of. Dr. Jerénimo Rodrigues da Silva
Reitor — IFG

Przf - Dr'. Oflando Afonso Valle do Amaral
~ Diretor Executivo — FUNAPE

RYof. Dr. José Carlos Barroé Silva
Pro-Reitor de Administragfo

Prof. Emmanuel Vidtor Hugo Moraes
- Coordenador do Projeto —

Prof. Dr. Daniel Silva Barbosa
Pré-Reitor de Extensdo
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